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Mentoré

DEVENEZ MENTOR !

 
david.henry@cimb.be 

065 61 18 65
Infos & contact :
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Mentor

Idée et finalité

Créer des binômes sur base de critères 
communs (intérêts professionnels  

et préférences personnelles)

Se familiariser avec le monde de  
l’entreprise et élargir ses réseaux

Encourager l’égalité des chances 
en matière d’emploi

Personne
étrangère 

en recherche 
d’emploi, 

accompagnée 
par le CIMB 

dans son 
processus  

d’intégration

Professionnel(le) 
du monde de 

l’entreprise ayant 
de bons contacts 

professionnels

- Stimule l’autonomie  
et la confiance en soi

- Favorise l’intégration 
sociale et professionnelle

 Ӻ Être motivé(e) par la  
démarche de mentorat

 Ӻ Disposer d’une expérience 
professionnelle reconnue

 Ӻ Avoir clairement défini son 
objectif professionnel et ses 
attentes

 Ӻ Être motivé(e) par le 
soutien bénévole à une 
personne

- Réactive ses  
compétences

- Redonne du sens  
à son parcours

Prérequis

Mentoré

Mentor

+ d’infos et formulaire  
à télécharger sur www.cimb.be/mentorat

Éditrice responsable: P. Micciche - Rue Grande, 38 - 7330 Saint-Ghislain

Recrée du lien social et de 
la solidarité de proximité

Un partenariat riche  
en avantages, tant pour le 

mentor que pour le mentoré

Suivez-nous également sur Facebook ! (CIMB)


