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Transmettre

ses
IMenToRAT

compétences

et son savoir

Vous avez une expérience a partager, étes disponible
quelques heures par mois et souhaitez 4
encourager l'insertion professionnelle 4

5 L o
des personnes étrangeres? Infos & contact:

celine.chevalier@cimb.be
D> DEVENEZ MENTOR ! 0150 4103 59




Idée et finalité

Créer des bindmes sur base de
criteres communs (intéréts professionnels
et préférences personnelles)

Se familiariser avec le monde
de I’entreprise et élargir ses réseaux

Encourager I'égalité \
des chances en matiére d’emploi

Professionnel(le) du
monde de I'entreprise
ayant de
bons contacts
professionnels

Un partenariat riche Q
en avantages, tant pour le
mentor que pour le mentoré
Réactive ses s
compétences

11 Mentoré

o Stimule I'autonomie

et la confiance en soi Recrée du lien social

et de la solidarité

% Favorise I'intégration de proximité Redonne du sens a
sociale et professionnelle son parcours

Prérequis

Disposer d’une expérience s
professionnelle reconnue

Etre motivé (e) par le %
soutien bénévole a une personne

+ d’infos et formulaire

-

~enmieux..
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http://www.cimb.be/mentorat

